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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU BUREAU METROPOLITAIN DU 14 AVRIL 2022

DELIBERATION N°2022.00159

PLAN D’ACTIONS PLIE - ACTION WEEEJOB
Le Bureau Métropolitain a été convoqué le 08 avril 2022

Nombre de membres en exercice : 70
Nombre de présents : 58

Nombre de pouvoirs : 4

Nombre de voix : 62

Président de séance : M. Gaél PERDRIAU,
Secrétaire de séance : Mme Siham LABICH

Membres titulaires présents :

M. Gilles ARTIGUES, Mme Christiane BARAILLER, M. Denis BARRIOL,
Mme Nora BERROUKECHE, M. Cyrille BONNEFOY, M. Bernard BONNET,
M. Vincent BONY, M. Patrick BOUCHET, M. Kamel BOUCHOU, M. Gilles BOUDARD,
M. Régis CADEGROS, Mme Stéphanie CALACIURA, M. Denis CHAMBE,
M. André CHARBONNIER, M. Marc CHASSAUBENE, M. Marc CHAVANNE,
Mme Frédérique CHAVE, M. Jordan DA SILVA, M. Jean-Luc DEGRAIX, M. Francois DRIOL,
M. Christian DUCCESCHI, M. Frédéric DURAND, M. David FARA,
M. Christophe FAVERJON, Mme Sylvie FAYOLLE, Mme Andonella FLECHET,
M. Luc FRANCOIS, M. Michel GANDILHON, M. Pascal GONON,
Mme Ramona GONZALEZ GRAIL, M. Rémy GUYOT, M. Georges HALLARY,
M. Marc JANDOT, M. Christian JULIEN, Mme Delphine JUSSELME, M. Robert KARULAK,
Mme Siham LABICH, M. Bernard LAGET, M. Denis LAURENT, M. Yves LECOCQ,
M. Julien LUYA, M. Patrick MICHAUD, Mme Christiane MICHAUD-FARIGOULE,
Mme Aline MOUSEGHIAN, M. Gilles PERACHE, M. Gaél PERDRIAU,
M. Jean-Philippe PORCHEROT, M. Hervé REYNAUD, M. Jean-Paul RIVAT,
M. Jean-Marc SARDAT, Mme Nadia SEMACHE, M. Christian SERVANT,
M. Gilbert SOULIER, M. Gérard TARDY, Mme Marie-Christine THIVANT, M. Gilles THIZY,
M. Daniel TORGUES, M. Julien VASSAL

Pouvoirs :

M. Jean-Claude FLACHAT donne pouvoir a M. David FARA,
M. Guy FRANCON donne pouvoir & M. Pascal GONON,

M. Christian JOUVE donne pouvoir a M. Bernard BONNET,
M. Marc TARDIEU donne pouvoir a Mme Frédérique CHAVE

RECU EN PREFECTURE

Le 25 avril 2022

VIA DOTELEC - iXBus
99_DE-042-244200770-20220414-D20220015914

DATE D'AFFICHAGE :25 avril 2022




Membres titulaires absents excusés :
M. Jean-Alain BARRIER, M. Jean-Luc BASSON, M. Eric BERLIVET, M. Philippe DENIS,
M. Fabrice DUCRET, M. Martial FAUCHET, M. Jérdbme GABIAUD, M. Yves MORAND
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DELIBERATION DU BUREAU METROPOLITAIN DU 14 AVRIL 2022
PLAN D’ACTIONS PLIE - ACTION WEEEJOB

Dans le cadre des dispositifs d’'ingénierie des programmes d’insertion de Saint-Etienne
Métropole, telle que le PLIE et la stratégie de lutte contre la pauvreté, des actions
expérimentales permettent d’intervenir sur I'innovation sociale.

Les publics accompagnés dans le cadre du dispositif sont en majorité en difficulté numérique
ce qui renforce leur exclusion sociale. En effet, la majorité des démarches administratives et
de recherche d’emploi passe par l'usage du numérique. Or, une grande partie des
participants du PLIE n’ont ni matériel ni une connaissance suffisante de I'outil numérique
pour ['utiliser.

Fort de ce constat, il est proposé une action innovante intitulée « WEEEJOB » qui vise
I'autonomie numérique des personnes en recherche d’emploi.

L’autonomie numérique comprend trois volets :
- la possession d’un matériel fonctionnel,
- la capacité a I'entretenir,
- les compétences et la confiance nécessaires a son usage quotidien.

Le programme se compose comme Sulit :
- le don d’'un ordinateur portable reconditionné, (+ une souris, une pochette de
transport, une clé 4G pour les personnes ne disposant pas d’'une connexion Wi Fl),
- une formation de 60 heures aux compétences numériques (18 ateliers a raison de 2
demi-journées par semaine),
- un ticket de maintenance valable 3 ans.

L'opérateur est Weeefund, une association spécialisée dans le reconditionnement et le
réemploi d’ordinateurs issus du parc informatique des collectivités et d’entreprises. La
collecte des ordinateurs répond a deux enjeux : réduire le gaspillage électronique et lutter
contre la pauvreté sur le territoire.

L’action a déja été mise en ceuvre dans le Rhéne pour un total de 145 stagiaires, 145
ordinateurs portables donnés, 9 000 heures de formation, 24 505 tonnes d’équivalent CO2
économisees.

Le public est composé en majorité de femmes (78 %), et de personnes dont le frangais n’est
pas la langue maternelle (53 %). L’age moyen est de 44 ans et le niveau d’étude est infra-
bac.

L’étude d’'impact menée par Weeefund montre une nette amélioration de la maitrise de
I'ordinateur de maniére globale, une augmentation de la capacité a réaliser des démarches
en ligne et de la recherche d’emploi en ligne. 96 % des personnes interrogées ont le
sentiment d’avoir progresseé.



Cette réussite repose sur I'adaptation et la personnalisation du programme selon le niveau
des stagiaires.

La formation renforce la confiance en soi et 'autonomie. Se servir seul d’'un ordinateur
revalorise les personnes et les rend moins dépendantes, c’est une source de grande fierte.

Il s’agit d’expérimenter une session de 8 personnes avec un co-financement issu du Plan
Pauvrete.

Le colt d'une session est fixé a 11 000 €. Le financement sera porté dans le cadre du

budget du PLIE, et plus précisément de I'accord-cadre départemental du dispositif « Loire
Obijectif Insertion et Retour a I'Emploi ».

Le Bureau de Saint-Etienne Métropole, apres en avoir délibéré :

- valide le financement de I’action Weeejob a hauteur de 11 000 € ;

- autorise Monsieur le Président, ou son représentant didment habilité, a signer
tous les actes afférents ;

- les dépenses seront imputées sur le budget du PLIE - EMPI1/65748.

Ce dossier a été adopté a I'unanimité.

Pour extrait,
Le Président,
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