SAINT-ETIENI:;I\E' Saint'&ienne

la métropole Ville créative design

Avis de vacance interne et externe
Recrutement statutaire privilégié ou CDD de trois ans a défaut
Ingénieur Territorial

Contexte :

La direction des Systémes d'information et du Numérique mutualisée (Ville de Saint-Etienne et Saint-Etienne

Métropole) recherche, pour son service Etudes et Support Fonctionnel, un chef de projet informatique afin de prendre en
charge la gestion des projets informatiques en maitrise d’oeuvre et I'assistance a maitrise d’ouvrage.

Pour cela, vous analyserez les demandes et besoins des directions métiers, conceptualiserez, mettrez en place et
déploierez les projets informatiques, en vous assurant qu’ils s’intégrent correctement au systéme d’information de la
collectivité.

Missions :

Rattaché au responsable du service Etudes et support fonctionnel, vos missions s'articuleront autour de 3 axes
principaux :

* Etude et définition des demandes et besoins des directions métier :

- identifier les finalités, objectifs, enjeux et limites des projets,

- donner un avis technique sur la faisabilité et difficultés,

- évaluer les potentialités de réussite des projets,

- apporter une aide a la décision.

* Elaboration du cahier des charges et chiffrage du colt des projets :

- participer aux comités de pilotage,

- monter les opérations sur les plans techniques, juridiques et financiers,

- élaborer les documents administratifs, juridiques et techniques permettant le cadrage des projets,
- rédiger le cahier des charges et le calendrier de réalisation,

- vérifier la cohérence des projets et leur conformité,

- planifier les étapes et les ressources des projets.

* Suivi et rapport d’activité de 'avancement des projets en termes de qualité, de colt et de délai :
- apprécier la conformité des réalisations au regard du cahier des charges,

- contrOler les engagements de dépenses,

- vérifier 'adéquation qualité / colt / délai,

- conduire I'évaluation des projets.

Profil :

- Formation Bac+5 école d'ingénieurs ou équivalent, ayant une expérience avérée dans la conduite de projet et la
connaissance des systémes d’information,

- Etre force de proposition, rigoureux, autonome, faire preuve de qualités relationnelles (facultés d'écoute et de
communication) et étre en capacité de s'adapter a des interlocuteurs variés (équipes techniques, administratives,
pédagogiques...),

- Aptitude au travail en équipe, rigueur, polyvalence, réactivité,

- Sens du service public.

Contact :
Service Ressources-Humaines - tel : 04 27 40 59 31

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et CV , dernier arrété de situation administrative au
format PDF) avec l'intitulé exact du poste en ligne sur www.saint-etienne.fr/offres-emploi.



